INSTITUTO ABIHPEC

salide, bem-estar e responsabilidade social

Nosso CGredo

e Nossa “Razdo de Ser” (porgue existimos)

O Instituto ABIHPEC € uma Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, criada por
iniciafiva da ABIHPEC (Associacdo da Industria de Higiene Pessoal, Perfumaria e
Cosmeéticos), que tem como missdo o engajamento do setor de HPPC e de toda a
Sociedade Brasileira no resgate e manutencdo da autoestima dos individuos afravés da
promocdo do bem-estar pessoal e coletivo, da formacdo profissionalizante na drea da
beleza, do combate a desigualdade com a inclusdo de todos e da protecdo aos mais
vulneraveis. CUIDAR do emocional das pessoas € nosso objetivo franscendente. Nosso
vinculo com a ABIHPEC ¢ indissoluvel.

e Nosso "'Jeito de Ser” (como hos comportamos)

Os colaboradores do Instituto ABIHPEC exercem suas funcdes de maneira COMPETENTE,
HONESTA, INTEGRA, CUIDADOSA, CORTEZ, ATENCIOSA e LIVRE DE PRECONCEITOS. Tudo
que fazemos é feito com GENTILEZA, ETICA e EMPATIA, respeitando as Pessoas e as
Instituicdes com as quais nos relacionamos. Isso ndo significa agir dubiamente ou com
demonstracdo de fraqueza, mas sim com assertividade e determinacdo, sem que para
isso tenhamos que abandonar a forma gentil de tratar todas as Pessoas, Instituicoes ou
assuntos.

e Nossos Recursos Humanos (como tratamos nossos colaboradores)

Nossos colaboradores (funciondrios e voluntdrios), sdo selecionados com base nas
qualificacdes necessdrias para exercer suas funcoes e independentemente de aspectos
de aparéncia, raca, género, orientacdo sexual ou idade. Adotamos politica ativa de
INCLUSAO em todos os niveis. S&o todos tratados com RESPEITO, CORTESIA e ATENCAO,
recebendo constante orientacdo profissional, treinamento e “feedback” sobre seu
desempenho, através de um processo formal de Avaliacdo de Desempenho.

Objetivos, metas, orcamento e planos sdo compartiihados com todos e deixamos claro as
responsabilidades de cada um, através de documento de descricdo de cargos e funcgoes.
Estimulamos um clima de respeito, camaradagem e troca de experiéncias entre os
colaboradores, assim como valorizamos o comportamento de AJUDA MUTUA.

e Governanca e Transparéncia (respeito para com os recursos gue administramos)




Tudo o que fazemos segue o mais alto nivel de GOVERNANCA, incluindo auditoria
realizada por empresa especializada e independente, verificacdo de contas por parte do
nosso Conselho Fiscal e subsequente aprovacdo das mesmas, bem como do Relatdério de
Atividades pela Assembleia Geral Ordindria. Nossos processos sdo constantemente
aperfeicoados na busca da exceléncia em todas as fransacdes que fazemos. Nos
preocupamos também para que a maior parte dos recursos arrecadados cheguem
diretamente aos projetos que coordenamos e aos beneficiados pelos mesmos, evitando
dispéndio desnecessario na burocracia interna do Instituto. Adotamos um Cdédigo de
Conduta formal para nossos funciondrios e voluntdrios, os quais assinam documento
correspondente comprometendo-se a cumpri-lo. Dispomos de um PORTAL DA
TRANSPARENCIA acessivel através de nosso site, onde nossas contas e atividades podem
ser acompanhadas constantemente. Disponibilizamos também de canal para
comentdrios, sugestdes, criticas ou elogios e temos o compromisso de avalid-los e
implementar o que for adequado.

e Nosso Compromisso com a Sustentabilidade (cuidamos para gue a hossa Missdo se
mantenha sauddvel ao longo do tempo e o Planeta seja preservado)

Como cidaddos responsdveis, orientamos nossas acdes para que a missdio e os projetos
do Instituto ABIHPEC sejam sustentdveis ao longo do tempo, através de uma administracdo
financeira sauddvel, um cuidado especial para com os custos e gastos, assim como uma
criteriosa avaliacdo de cada projeto que coordenamos quanto 4 relacdo de
custo/beneficio e existéncia de recursos suficientes para bancd-los.

Também nos preocupamos com a preservacdo do ambiente que nos inserimos e do
Planeta em geral por meio da aplicacdo de prdticas de reciclagem, manutencdo da
ordem e limpeza do nosso ambiente de trabalho e de demais acoes especificas a cada
projeto que coordenamos.

e Nossas parcerias (conectamos para acelerar nosso desenvolvimento)

Desenvolvemos parcerias com entidades, organizacdoes, empresas € pessoas com o intuito
preencher “gaps” de conhecimento e experiencia e desta forma acelerar nosso
desenvolvimento. Essas parcerias sdo pautadas pelo mutuo respeito e devem representar
ganhos para todas as partes envolvidas. Sempre que possivel apoiamos organizagcdoes
iniciantes, que estejam relacionadas com as causas do Instituto ABIHPEC.



